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Công ty Cổ phần Dây và Cáp điện Taya Việt Nam 

Số 1, đường 1A, Khu công nghiệp Biên Hòa II, Biên Hòa, Đồng Nai 

Tel: 0251-3836361-4                      Fax: 0251-3836388 

 

Hướng dẫn cách chọn biểu mẫu đề cử 

hoặc ứng cử thành viên Hội đồng quản trị/Ban kiểm soát: 

 

I. Trường hợp cổ đông cá nhân đủ điều kiện (điều 28.2; 53.2 Điều lệ công ty)  

A.  Có thể nộp đơn trực tiếp ứng cử thành viên Hội đồng quản trị/Ban kiểm soát, hồ sơ bao 

gồm:  

1. Đơn ứng cử (mẫu TAYA-HDQT-UCTT-01 hoặc mẫu TAYA-BKS-UCTT-01A) do cổ  

đông  cá nhân ký； 

2. 01 bộ Sơ yếu lý lịch (mẫu TAYA-SYLL-03); 

3. Bản sao có công chứng: 

 01 bộ CMND (hoặc Passport nếu là Việt kiều hoặc người nước ngoài). 

 01 bộ hộ khẩu thường trú (hoặc Giấy đăng ký tạm trú dài hạn ). 

 01 bộ các bằng cấp chứng nhận trình độ văn hoá và trình độ chuyên môn. 

Hoặc 

B.  Đề cử người khác ứng cử thành viên Hội đồng quản trị/Ban kiểm soát, hồ sơ bao gồm: 

1. Giấy đề cử (mẫu TAYA-HDQT-DC-02 hoặc mẫu TAYA-BKS-DC-02A) do cổ đông cá 

nhân ký； 

2. 01 bộ Sơ yếu lý lịch (mẫu TAYA-SYLL-03). 

3. Bản sao có công chứng: 

 01 bộ CMND (hoặc Passport nếu là Việt kiều hoặc người nước ngoài). 

 01 bộ hộ khẩu thường trú (hoặc Giấy đăng ký tạm trú dài hạn). 

 01 bộ các bằng cấp chứng nhận trình độ văn hoá và trình độ chuyên môn. 

II. Trường hợp cổ đông là tổ chức đủ điều kiện (điều 28.2; 53.2 Điều lệ công ty) 

A. Đề cử người khác ứng cử thành viên Hội đồng quản trị/Ban kiểm soát, hồ sơ bao gồm: 
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- Như quy định tại I.B do người đề cử là chủ doanh nghiệp hoặc người đại diện theo pháp luật 

của tổ chức ký. 

III. Trường hợp cổ đồng lớn đề cử nhiều người ứng cử viên, hồ sơ bao gồm:  

1. Giấy đề cử của cổ đông lớn (mẫu TAYA-HDQT-CDL-05 hoặc mẫu TAYA-BKS-CDL-

05A) ; 

(Giấy đề cử do cổ đông lớn cá nhân ký đối với trường hợp CĐL là cá nhân; do chủ doanh 

nghiệp hoặc người đại diện theo pháp luật của tổ chức ký đối với trường hợp CĐL là tổ chức) 

2. Danh sách cổ đông lớn đề cử (mẫu TAYA-HDQT-DS-06 hoặc mẫu TAYA-BKS-DS-

06A); 

3. 01 bộ Sơ yếu lý lịch (mẫu TAYA-SYLL-03). 

4. Bản sao có công chứng: 

 01 bộ CMND(hoặc Passport nếu là Việt kiều hoặc người nước ngoài). 

 01 bộ hộ khẩu thường trú (hoặc Giấy đăng ký tạm trú dài hạn). 

 01 bộ các bằng cấp chứng nhận trình độ văn hoá và trình độ chuyên môn. 

IV.  Trường hợp các cổ đông gộp cổ phiếu lại nắm giữ từ 5% đến dưới 10% cổ phần liên 

tục trên 6 tháng (điều 28.2 Điều lệ công ty), hồ sơ bao gồm: 

1. Giấy đề cử (mẫu TAYA-HDQT-DC-02 hoặc mẫu TAYA-BKS-DC-02A); 

2. Danh sách chữ ký nhóm cổ đông đề cử (mẫu TAYA-HDQT-NCD-CK-04 hoặc mẫu 

TAYA-BKS-NCD-CK-04A); 

3.  01 bộ Sơ yếu lý lịch (mẫu TAYA-SYLL-03). 

4.  Bản sao có công chứng: 

 01 bộ CMND (hoặc Passport nếu là Việt kiều hoặc người nước ngoài). 

 01 bộ hộ khẩu thường trú (hoặc Giấy đăng ký tạm trú dài hạn). 

 01 bộ các bằng cấp chứng nhận trình độ văn hoá và trình độ chuyên môn. 

 

Cổ đông có vướng mắc xin vui lòng liên hệ nhân viên phòng  Chứng khoán Công ty , Tel: 

0251-3836361-4 ( 315) để được giải đáp, xin cám ơn ! 
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